附件8：

认定 深圳市建筑设计专业自评符合条件情况审核表
此表用于初次考核认定自评，自评表依据：

深圳市职称评审申报指南（2025年12月）
申报自评要求：逐项阅读文件并打“√”，在相应部位填写业绩名称。

	姓名
	
	单位
	

	申报技术岗位
	□建筑学  □建筑防护设计 □建筑防化设计 □古建筑保护工程设计 □市政路桥设计

	申报级别
	( 技术员  ( 助理工程师  ( 工程师 

	学历资历
	基本条件：全日制学历、首次申报、专业对口或相近
注：对于2019年1月1日至2020年10月31日粤人社规〔2020〕33号文制定出台期间，已申请我市认定方式取得员级职称的全日制大学专科（技工院校高级技工班毕业）学历人员，或取得助理级职称的全日制硕士研究生，可视为未取得职称人员参加初次职称考核认定。

	
	现学历：(中专或技工院校中级技工班  (大专或技工院校中级技工班 

(本科或预备技师（技师）班  (研究生班或双学士  (硕士  (博士

	
	(从事专业技术工作  ( 从事专业技术工作1年以上  (从事专业技术工作 3年以上 

	
	(全日制毕业证书

境内学历 (《教育部学历证书电子注册备案表》或 (《中国高等教育学历认证报告》

境外学历 (《港澳台学历学位认证书》或 (《教育部留学服务中心开具的外国学历学位认证书》

(其他佐证材料（列出名称）：

	业绩成果材料
	1.提交专业技术工作总结（字数不限，盖单位公章，落款时间应在2025年12月31日前）
2.技术员、助理工程师提交1项及以上业绩成果材料；

3.工程师提交中型以上工程技术项目1项或小型工程技术项目2项

注：硕士从事专业技术工作,可认定为助理级职称；博士从事专业技术工作，可认定为中级职称。

	
	请具体填写您本栏目对应业绩名称：

1.××工程业绩材料名称（与系统填写名称相同）
2.××工程业绩材料名称（与系统填写名称相同）

……

	工作证明资料

（非必填项）
	申报人社保缴交单位为劳务派遣公司（人才中介）：

(须提供劳务派遣单位为本人缴纳社保的证明、劳务派遣单位的派遣资质证明及与现工作单位的派遣协议

	
	外包人员（由外包公司申报）
□须提供：1. 外包协议（项目名称）；2.现用工单位工作证明加盖公章（工作内容和时间）；

3. 业绩材料、评前公示情况表、单位承诺书盖双章（外包公司和用工单位公章）。

	
	在深圳工作年限未满足申报年限
(市外社保缴交证明与市外劳动合同扫描件

	申报人

承诺
	一、本人已充分了解广东省深圳市2025年度职称评审的申报要求，确保所有申报材料、申报信息真实、完整，申报资质有效。本人对全部申报材料、申报系统中所填信息的真实性、准确性负责，并授权及同意市人力资源和社会保障局使用本人的信息和资料，通过相关机构就有关事项进行核查。本人已了解《职称评审管理暂行规定》(人社部令第40号)及相关法律、法规和政策规定，如有提供虚假材料剽窃他人作品和学术成果或者通过其他不正当手段申报职称的行为，愿意承担相关的行政、经济和法律责任。

二、本人已知悉职称评审是由评审专家审阅评审材料，在充分讨论和评议的基础上，采取少数服从多数的原则，通过无记名投票方式表决，同意票数达到出席评审会议的评审专家总数2/3以上方为评审通过。因参评情况、专家研判、综合评价等因素，评审结果具有不确定性。已了解国家、省、市相关规定，职称评审由评委会组建单位组织召开评审会议，相应的评审讨论内容、表决情况、不通过原因等属保密事项，仅评委会内部掌握，不予公开。故本人承诺尊重评审结果，不向工作人员和评审专家了解评审情况，不干扰、纠缠评审工作。

申报人（手写签名）：                              日期（填写当日）： 

             


注：填写此表并上传系统附件“自评符合条件情况自评表”模块；本文件无需公司盖公章，申报人需要手写签名。
